
备案编号：         
三亚市柔性引进人才备案表

申 请 人：                  
申请单位：                   

主管部门：                  

联系人：                  

联系电话：                  
填表日期：                  
中共三亚市委人才发展局制

填写说明
一、封面

（一）申请单位：指申请人柔性引进单位。

（二）主管单位：指申请人柔性引进单位的业务主管部门或所在园区管理部门。
（三）联系人、联系电话：指申请单位的联系人和联系电话。

二、申请表正文

（一）照片：近期1寸或2寸免冠证件照（JPG格式的电子照片）。

（二）身份证件类别、证件号码：指居民身份证或护照等有效身份证件及其号码。

（三）毕业院校及专业、最高学历（学位）：指申请人所获最高学历（学位）的毕业院校、专业及学位的全称。

（四）全职工作单位及职务：指申请人全职工作关系所在单位及其现任行政职务或专业技术职务。

（五）柔性引进单位及职务：指申请人柔性工作关系所在单位及其职务。

（六）备案依据：对照《海南自由贸易港高层次人才分类标准（2020）》中热带农业、旅游、互联网和电信、医疗和健康服务、现代金融服务、现代物流、油气、教育科研、宣传文化、哲学社科、体育、法律服务、航运和维修、工程建筑（工业）设计、管理等十六个专业和社会认可标准进行勾选和填写。市场认可标准不纳入备案范围。

（七）教育经历和工作经历：按照从往至今的时间顺序描述主要教育学习和工作经历。教育经历一般从大专填起，包括：所在国家、院校、专业、学位；工作经历包括：所在国家、单位、职务（职级）。起始和终止日期，均具体到月份。

（八）主要业绩、成果和贡献：对本人工作期间取得的业绩、成果和贡献予以简述，保证业绩、成果和贡献真实、可查，一般不超过600字。

（九）申请人承诺：申请人应承诺所填报的信息均真实有效，由申请人亲笔签名并按手印，不得由他人代签。

（十）工作单位意见：对申请人填报信息和佐证材料进行审核后作出推荐意见，单位负责人签字并加盖单位公章。

三、申请表封面申请单位处需加盖申请单位公章，A4纸双面打印。

四、本表仅供《三亚市柔性人才“汇智工程”实施办法》（三人才办通〔2022〕1号）中因超龄无法进行柔性高层次人才认定的人才使用。

基本情况
	姓名
	（中文）
	性别
	
	照  片

	
	（外文）
	出生日期
	
	

	国籍
	
	出生地
	
	

	现户籍所在地
	
	政治面貌
	

	证件类型
	
	证件号码
	

	毕业院校及专业
	
	最高学历(学位）
	

	专（职）业

技术资格
	
	执业资格
	

	全职工作单位及

职务（职级）
	
	全职工作

单位地址
	

	柔性引进单位

及职务
	
	柔性引进

单位地址
	

	通信地址
	
	联系电话
	

	备案依据
	对照《海南自由贸易港高层次人才分类标准（2020）》，符合“                            专业和社会认可标准，

□ A类人才 □ B类人才 □ C类人才 □ D类人才 

□ E类人才，第（  ）款，                              

                                                            ”相关内容。

（注：市场认可标准不纳入备案范围）

	教育经历


	

	工作经历
	

	主要业绩

及成果
	

	申请人承诺
	本人郑重承诺：所填报信息和提供材料（包括学历证书、职称证书、考试合格证书、奖励证书及论文、业绩证明等）均真实、准确、合法、有效。如有弄虚作假行为，本人自愿按有关规定接受处理，承担相应法律责任。

承诺人：       

年  月  日

	工作单位意见
	已核查申请人          所填报信息和提供申请材料（包括学历证书、职称证书、考试合格证书、奖励证书及论文、业绩证明、科研课题等项目），均真实、准确、合法、有效，现申请备案三亚市柔性引进人才。

负责人：     
        年  月  日

	备案意见
	盖  章
        年  月  日


